GARA SERVIZI DI PULIZIA EDIFICI COMUNALIE

CHIARIMENTTI a QUESITO prot. n.9866 del 18/06/2013

FORMULAZIONE DEL QUESITO

Vi chiediamo quanto segue:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7

Se bisogna rifornire anche del materiale igienico-sanitario (carta igienica, sapone liquido e
asciugamani ecc...) Se si, qual’ ¢ il numero degli impiegati presenti nella struttura
giornalmente se possibile distintamente uomini e donne

Il numero delle unita che attualmente svolgono il servizio di pulizia;

Le ore mensili svolte dalle unita attualmente impiegate;

Livelli occupazionali delle unita che svolgono il servizio, contratto applicato ed eventuali
agevolazioni con le quali sono state assunte;

Se il contratto attualmente in scadenza, per quanto riguarda le aree, i servizi e le frequenze,
¢ identico a quello oggetto della nuova gara o diverso?

Se diverso, specificare in cosa e in che proporzione;

Il sopralluogo ¢ obbligatorio?

RISPOSTA AL QUESITO

Con riferimento al quesito di cui sopra si specifica quanto segue:

1.

La fornitura del materiale igienico — sanitario quale carta igienica, sapone, asciugamani e
quant’altro necessario a garantire la funzionalita del servizio ¢ a carico dell’appaltatore ed i
relativi costi rientrano nell’importo previsto per lo svolgimento dell’appalto; per quanto
concerne il personale presente (con riferimento alla sede comunale) si ha una presenza
contemporanea di personale pari a 36 persone al giorno, di cui n.17 uomini e n. 19 donne.

2-3-4-5-6 - Tutto cid0 che concerne il personale (di altra impresa) preposto attualmente al
servizio ¢ riportato nell’allegato 2 al bando di gara. Per quanto concerne il contratto applicato al
personale attualmente in servizio per lo svolgimento delle pulizie risulta quello del contratto
collettivo nazionale del lavoro per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia
e servizi integrativi.

7.

Non ¢ previsto il rilascio di attestazione di presa visione dei luoghi da allegare, pena
esclusione, alla documentazione di gara.

Leverano, Ii 18.06.2013

IL RUP
Dott. Roberto Blasi



